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DESVIOS HISTORICOS

|APs — década de 50 — subscricao de acoes preferenciais
de CSN, Chesf, FNM, etc

*BNDE - 1952 - obrigacao IAPs concederem empréstimos
1962 — Débito da Unido com Psocial - CR$ 200 bilhoes
Construcao de Brasilia (DF) - US$ 52,5 bilhoes
*Transamazonica, Rio-Niteroi, Iltaipu, Volta Redonda...
Saldos positivos apropriados pela Uniao entre 66 e 99 -

R$ 400 bilhoes - atualizado - R$ 1,584 trilhao
*(Ipea/BNDES -Jornal ZH, 24/10/99)
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A SEGURIDADE SOCIAL BRASILEIRA

Constituicao Federal de 1988
TITULO VIII - Da Ordem Social
CAPITULO Il - Da Seguridade Social
Art. 194 a 204

@ANHP
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SEGURIDADE SOCIAL - CONCEITO

A seguridade social compreende um conjunto
integrado de acoes de iniciativa dos Poderes Publicos
e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos

relativos a saude, a previdéncia e a assisténcia social.
(Art. 194 — CF)

@/ANHP
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\‘\X Assoclagao Nacional dos Auditores Fiscals
- da Recelta Federal do Brasil

SISTEMA DE PROTECAO SOCIAL BRASILEIRO -
CONSTITUICAO 1988

—_— PREVIDENCIA ~ mm»  CONTRIBUTIVA
SEGURADOS
SEGURIDADE SOCIAL
—t——  SAUDE = [ REITO DE TODOS
ASSISTENCIA mejp  DESTINALA®
SOCIAL QUEM PRECISAR
> UNIVERSALISTA




A\

\x Assoclagao Naclonal dos Auditores Fiscals
- da Recelta Federal do Brasil

FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

FONTES DE
FINANCIAMENTO

FOLHA DE SALARIOS

REC/FATURAMENTO =

LUCRO

— Cotas de previdéncia

IMPORTAGAO —

CONCURSOS PROGNOSTICOS

CONTRIBUIGAO DA UNIAO



CONTRIBUICAO SOBRE A FOLHA

« 0O fato gerador de tal contribuicao para o empregador, sera a folha
de salarios e os rendimentos pagos ou creditados, a qualquer
titulo, a pessoa fisica que lhe preste servico, mesmo sem vinculo
empregaticio, e, para o trabalhador e demais segurados da
previdéncia social a remunerac¢ao percebida pelo trabalho
realizado.

» 0 empregado, inclusive o doméstico; o trabalhador avulso; o contribuinte
individual; o micro empresario individual (MEI); o segurado especial; o
produtor rural pessoa fisica; e 0 empregador doméstico.

» A empresa ou empregador.



CSLL - CONTRIBUIQAO SOCIAL SOBRE O LUCRO
LiQUIDO

LEIN° 7.689, DE 15 DE DEZEMBRO DE 1988 (Conversao da MP n° 22, de 1988)

« [nstitui contribuicao social sobre o lucro das pessoas juridicas e
da outras providéncias.

 Art. 1° Fica instituida contribui¢ao social sobre o lucro das
pessoas juridicas, destinada ao financiamento da seguridade
social.

« Art. 2° A base de calculo da contribuicao € o valor do resultado
do exercicio, antes da provisao para o imposto de renda.

@/ANHP
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COFINS - CONTRIBUICAO PARA O FINANCIAMENTO DA
SEGURIDADE SOCIAL

LEI COMPLEMENTAR N° 70 DE 30.12.1991 (DOU 31.12.1991)

Institui contribuicdo para financiamento da Seguridade Social, eleva a aliquota
da contribuicao social sobre o lucro das instituicoes financeiras e da outras
providéncias.

=)

Art. 1° Sem prejuizo da cobranca das contribuicoes para o Programa de
Integracao Social (PIS) e para o Programa de Formacgao do Patriménio do
Servidor Publico (Pasep), fica instituida contribui¢ao social para financiamento
da Seguridade Social, nos termos do inciso | do art. 195 da Constituigao
Federal, devida pelas pessoas juridicas inclusive as a elas equiparadas pela
legislagao do imposto de renda, destinadas exclusivamente as despesas com
atividades-fins das areas de saude, previdéncia e assisténcia social.

// ANFIP
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CONTRIBUICOES PIS/PASEP

LEI COMPLEMENTAR N° 7, DE 7 DE SETEMBRO DE 1970

Art. 1.° - E instituido, na forma prevista nesta Lei, o Programa de
Integracao Social, destinado a promover a integracao do empregado na vida e
no desenvolvimento das empresas.

(...):

LEI COMPLEMENTAR N° 8, DE 3 DE DEZEMBRO DE 1970
Art. 1° - E instituido, na forma prevista nesta Lei Complementar, o
Programa de Formagao do Patriménio do Servidor Publico.(...)


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp17.htm




CONCURSO DE PROGNOSTICOS - CEF

Fundo Nacional de Cultura 3,00
Comité Olimpico/Paraolimpico Brasileiro 2,70
Seguridade Social 18,10
FIES - Crédito Educativo 1,76
Fundo Penitenciario 3,14
Comissao dos Lotéricos 9,00
Premio Liquido (depois do IRPF) 31,71
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RECEITAS DA SEGURIDADE SOCIAL (2014)

Receita Previdenciaria Liquida 350,9
Cofins 195,9
CSLL 63,2
Pis/Pasep 51,8
Concursos de Progndsticos e outras 4,8
Receitas Orgéos Préprios SSocial 19,4
Transfer. Orgcamento Fiscal EPU 1,8
TOTAL RECEITAS SEGURIDADE SOCIAL 687.,8

Q
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RECEITAS DA SEGURIDADE SOCIAL (2015)

Receita Previdenciaria Liquida 352,6
Cofins 200,9
CSLL 59,7
Pis/Pasep 52,9
Concursos de Progndsticos e outras 5,4
Receitas Orgéos Proprios SSocial 20,5
Transfer. Orcamento Fiscal EPU 2,2
TOTAL RECEITAS SEGURIDADE SOCIAL 694,2

Q@
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EXECUCAO ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL (2014)

Beneficios Previdenciarios Urbanos 303,5
Beneficios Previdenciarios Rurais 88,7
Compensagoes Regimes Proprios 2,0
Assistenciais ldosos — LOAS e RMV 17,7
Assistenciais Deficientes — LOAS e RMV 19,9
EPU - Legislagao Especial 1,8
Saude - Despesas Ministério da Saude 94,2
Assisténcia Social — Despesas MDS 7,0
Previdéncia — Despesas MPS 7,8
Outras ag6es — FAT 52,4
Bolsa Familia 26,2
Outras agcoes Seguridade Social 10,9

TOTAL PROGRAMAS SOCIAIS 632,1 /5% ANFIP
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EXECUGAO ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL (2015)
PROGRAMASSOCIAS  RSbilhdes.

Beneficios Previdenciarios Urbanos 336,3
Beneficios Previdenciarios Rurais 98,0
Compensagoes Regimes Proprios 1,8
Assistenciais ldosos — LOAS e RMV 18,5
Assistenciais Deficientes — LOAS e RMV 23,3
EPU - Legislagao Especial 2,2
Saude - Despesas Ministério da Saude 102,2
Assisténcia Social — Despesas MDS 5,4
Previdéncia — Despesas MPS 8,2
Outras ag6es — FAT 48,7
Bolsa Familia 26,9
Outras agcoes Seguridade Social 11,5

TOTAL PROGRAMAS SOCIAIS 683,1 /5% ANFIP
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SEQUENCIA DE SUPERAVITS

RS bilhdes 2012 2013 2014 2015
RECEITAS 595,8 651,1 687,8 694,2

PROG.SOCIAIS 513,0 574,7 632,1 683,1

SUPERAVIT 82,8 76,4 95,7 1,1

/ Assocacic Naoona 0s Ausioes Fscas
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CARTILHA OFICIAL

* De onde vém os recursos da Previdéncia Social? (1)

 As fontes de recursos para o RGPS sao as contribuicoes
sobre a folha de salarios dos trabalhadores empregados
(contribuem tanto empregador quanto empregado);
contribuicao sobre a renda bruta das empresas — Cofins;
Contribuicao sobre o Lucro Liquido — CSLL; contribuicao
sobre a renda liquida dos concursos de prognésticos,
excetuando-se os valores destinados ao Programa de
Crédito Educativo; e outras de menor valor.

* http://fazenda.gov.br/noticias/2016/dezembro/imagens-
dezembro/PerguntaseRespostassobreaReformadaPrevidncia.pd
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ARRECADACAO TRIBUTARIA FEDERAL

TRIBUTO 2016 (RS bi)

Receita Previdenciaria 363,90
Cofins 208,29
CSLL 69,47
Pis/Pasep 55,41
Contribuigoes 697,07
Impostos (IR, IPI, II, IOF, ITR) 484,88
Outros 146,30
Total 1.328,25

Fonte: Resultado da Arrecadagdo,das Receitas Federais disponivel
em , a precos de dezembro/2016.

@/ANHP
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http://www.receita.fazenda.gov.br/

PREVIDENCIA - NUMEROS PRELIMINARES (2017)

CONTRIBUIGOES | BENEFICIOS SALDO

URBANO 355,9 402,7 (46,8)
RURAL 8,0 113,1 (105,1)
TOTAL 363,9 515,83 (151,9)

% Rece Federy & Sl



CARTILHA OFICIAL

* De onde vém os recursos da Previdéncia Social? (1)

« Os RPPS contam com as contribuicoes do servidor publico
ativo, dos aposentados e pensionistas e do ente federativo e
com bens e direitos destinados por lei ao seu custeio. Os
recursos das contribuicoes sao aplicados no mercado
financeiro e segregados das demais contas do ente
federativo e sao administrados por um 6rgao ou entidade
com finalidade de efetuar a gestao de todo o regime.

* http://fazenda.gov.br/noticias/2016/dezembro/imagens-
dezembro/PerguntaseRespostassobreaReformadaPrevidncia.pd

f
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ORGCAMENTO DA UNIAO 2017

—— Principais gastos do or¢camento da Uniao 2017 ——

Regime geral da previdéncia Juros e encargo da divida

5623 bilhoes 339,1 bilhoes

Pessoal e encargos sociais’

Investimentos das estatais
9% bithoes

L Outros investimentos®

58,3 bilhGes

S5
Tild Outros gastos

—Refinanciamento da divida Total - RS 3,505 trilhdes
946,4 bilhdes .




PROPOSTAS — ANFIP/CENTRAIS (06/06/2016)

1. Revisao ou fim das desoneracgoes das
contribuicoes previdenciarias sobre a folha de
pagamento das empresas;

« 2.Revisao das isenc¢oes previdenciarias para
entidades filantropicas;

@/ANHP
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RENUNCIAS PREVIDENCIARIAS (LDO)

Simples

MEI

Exportador rural
Desoneragao folha (CPRB)
Dona de casa

Filantropia (Saude/Educacao)
Olimpiada

TOTAL

24,14
1,16
6,43
25,85
0,26
11,53
0,33

69,70

\<‘*>

22,15
1,12
7,65

17,00
0,24

11,82
0,03

60,01

ANFIP
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PROPOSTAS — ANFIP/CENTRAIS (06/06/2016)

« 3. Alienacao de imoveis da Previdéncia Social e
de outros patrimonios em desuso atraves de
leilao;

@/ANHP
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IMOBILIARIA PREVIDENCIA

Jadinullile L,

O PATRIMONIO
DO DESCASO
5.685

Imoveis pertencentes ao INSS

2.200

Em uso operacional

3.485

Irregulares

R$ 6 bilhdes
Valor de mercado
estimado dos irregulares

R$ 17 milhdes/ano
Gasto com manutencao do patrimo-
nio irregular

R$ 3.5 milhdes/ano

Gastos somente com condominios

300

Meta de venda para 2016

R$ 500 milhodes

Valor estimado da venda em 2016

7/
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PROPOSTAS - ANFIP/CENTRAIS

* 4. Fim da aplicacao da DRU - Desvinculacao de
Receitas da Uniao - sobre o orcamento da
Seguridade Social;

//:C/ANFlP
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DESVINCULAGAO DAS CONTRIBUIGOES SOCIAIS

« FSE - Fundo Social de Emergéncia
+ (ECR1, de 01/03/94)

* FEF - Fundo de Estabilizacao Fiscal
» (EC 10, de 04/03/1996)

 DRU - Desvinculacao das Receitas da Uniao
+ (EC 29, de 13/09/2000)

@ANHP
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DESVINCULACAO DAS RECEITAS DA UNIAO (DRU)

CONTRIBUICOES SOCIAIS (R$ 2012
bilh6es)
Cofins 36,3
CSLL 11,5
Pis/Pasep 9,5
Outras Contribuicoes Sociais 0,8
TOTAL 98,1

2013
39,9
12,5
10,2
0,8

63,4

2014
39,2
12,6
10,4
1,0

63,2

2015
40,2
11,9
10,6
1,1

63,8

A EC 93/16 prorrogou em 24/08 a DRU até 2023 e ampliou de 20% para 30%.

Permite desvincular cerca de R$ 100 bilh6es de contribui¢es sociais em 12 meses..

7/
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PROPOSTAS - ANFIP/CENTRAIS

« 5. Criacao de mecanismos mais ageis para a
cobranca da divida ativa da Previdéncia Social;

@ANHP
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DIVIDA ATIVA PREVIDENCIARIA

* R$ 374.904.450.949,04

* Recuperabilidade remota
« R$ 70.809.516.266,59 (18,8%)

« Em12/2015

» + cerca de R$ 120 bilhoes em fase administrativa

//:C/ANFlP
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MAIORES DEVEDORES PREVIDENCIA

= EXAME.on 2 g

= EXAMEcov 2 [

ECONOMIA Os devedores da Previdéncia Social acumulam
o uma divida de RS 426,07 bilhdes, quase trés

Devedores da PreV|denC|a vezes o atual déficit do setor, que foi cerca de

devem quase 3 vezes O RS 149,7 bilhdes em 2016. Na lista, com mais de
z . 500 nomes, aparecem empresas publicas,

déficit do setor . - N

privadas, fundagoes, governos estaduais e
Na lista, com mais de 500 nomes, aparecem prefeituras que devem ao Regime Geral da

empresas publicas, privadas, fundacdes,

, , Previdéncia Social, segundo levantamento da
governos estaduais e prefeituras

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
responsavel por fazer a cobranca dessas
dividas.

Por Agéncia Brasil
® 20 fev 2017, 22h55
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PROPOSTAS - ANFIP/CENTRAIS

6. Melhoria da fiscalizacao da Previdéncia Social,
por meio do aumento do numero de fiscais em
atividade e aperfeicoamento da gestao e dos
processos de fiscalizacao;

« AlLein®11.457, de 16 de margo de 2007, extinguiu a Secretaria da Receita
Previdenciaria (SRP) e criou a Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB).

Em fev/2007 — 4.180 Auditores Fiscais da Previdéncia Social

Em dez/2016 - cerca de 900 envolvidos com atividades PSocial

@/ANFH?
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PROPOSTAS - ANFIP/CENTRAIS

7. Revisao das aliquotas de contribuicao para a
Previdéncia Social do setor do agronegocio;

 PIB Brasil 2016 — R$ 6,266 trilhoes
 PIB Agropecuaria — 23% do total
+ R$ 1,441 trilhao

@/ANHP
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PROPOSTAS - ANFIP/CENTRAIS

» 8. Destinacao a seguridade/previdéncia das
receitas fiscais oriundas da regulamentacao dos
bingos e jogos de azar, em discussao no
Congresso Nacional;

9. Recriacao do Ministerio da Previdéencia Social
ou criacao do Banco da Seguridade Social

@/ANHP
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IDADE MINIMA

« Esperanca de vida ao nascer (2015)
* Pl-66 anos (homens)

* SC - 78 anos (mulheres)
* http://tabnet.datasus.gov.br/cqi/idb2012/a11fb.htm




FATOR PREVIDENCIARIO

PR Id+Tc x4

ks 100




FORMULA 85/95 > 90/100

90/100




QUANTIDADE RGPS/INSS (Previdéncia) (em 12/16)

Por Idade 3.781.420 6.319.393 10.100.813
Por Invalidez 2.777.593 457.977 3.235.570
Por Tempo de Contribuigao (19,2%) 5.704.271 21.574 5.725.845
Pensao por Morte 5.212.006 2.350.544 7.562.550
Auxilio-Doenca 1.330.816 211.921 1.542.737
Outros 978.573 58.328 1.036.901
Assistenciais 4.485.246 66.255 4.551.501
Total 24.269.925 9.485.992 33.755.917

/3/ ANFIP
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A ECONOMIA DOS MUNICIPIOS (dez/2014)

- Dos 5.568 municipios em 3.875 deles (70%) o valor
dos repasses aos aposentados e demais beneficiarios
da Previdéncia supera o repasse do Fundo de
Participacao dos Municipios (FPM).

- Em 4.589 municipios (82%) os pagamentos aos
beneficiarios do INSS superam a arrecadacao
municipal.
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Al1? entrevista da 22

* SEGUNDA-FEIRA, 15 DE AGOSTO DE 2016

FOLHA DE S.PAULO

ENTREVISTA DA 2a
MARCELO CAETANO

Previdéncia precisa
de reforma, é uma
questaomatematica

SECRETARIO DO GOVERNO TEMER DIZ QUE, SEM
AJUSTE NO SISTEMA, SOLUCAO SERA AUMENTAR
IMPOSTO OU CORTAR DESPESAS EM OUTRAS AREAS

JULIANNA SOFIA
COORDENADORA DE ECONOMIA
DA SUCURSAL DE BRASILIA
LAIS ALEGRETTI
DEBRASILIA

O rapido e acentuado en-
velhecimento da populaciao
—mais acelerado que o en-
frentado por paisesricos—re-
quer queo Brasil aprove uma
reforma da Previdéncia por
uma “questiomatematica, e
naoideolbgica”, diz Marcelo
Caetano, 46, secretario de
Previdéncia Social do gover-
nointerinode Michel Temer.

No diagnosticodo secreta-
rio, sem mudancasnas regras
de aposentadoria, restam
duas alternativas: aumento
de impostos ou corte dedes-
pesas em outros setores, co-
mo satide e educacio.

“Onivel de gasto vai subir
miuitn & teri da cor ainctadn

e ter uma discussiao ampla
a respeito. Passamos por um
processo de envelhecimento
muito acentuado e muito ra-
pido. Hojetemos 11idosos (65
anos) para cada 100 pessoas
com 15 a 64 anos. Em 2060,
essa relacao sera de 44 para
cada 100. Estamos saindo da
relacaode 1para 10 para uma
de2para s

Qual a consequéncia disso?
Somente no caso do INSS
[previdéncia do setor priva-
do], passaremos de umades-
pesa que hoje gira em torno
de 8% do PIB para algo entre
17%6 e 18% em 2060. O nivel
de gasto vai subirmuitoetera
de ser ajustado. Se nao fizer
ajuste na Previdéncia, ou au-
menta a carga tributaria ou
sacrifica gastos em outras
areas. E uma questao mate-
mitica a nanidanlAcica

tiva & que venha a convergir
paraum filho e meio por mu-
Ther daqui algum tempo.

Noinicioda proxima déca-
da, vao entrar nomercado de
trabalhoaquelaspessoasque
nasceram numa situacao em
que os filhos nao repcem os
pais. A velocidade de enve-
Thecimento dos paises ricos
foi outra. O tempo que leva-
ram foi muito mais longo que
o que vamos levar. E somos
um paisderendamédia, nao
de renda elevada.

Essavelocidadesurpreenden?

Foi muito rapido. Uma coi-
sa era se discutir reforma um
tempo atras, s6 que o tempo
foi passando. Adiscussaoho-
je é diferente de uma discus-
sa0 que existia 20 ou mesmo
dezanos atras. Anecessidade
de financiamento da Previ-
dancia [daficitl actid ai Tam

Alan Marques/Folh:

Marcelo Caetano,
secretirio de
Previdéncia Social

RAIO-X

Idade
46 anos

Formacdo
economista pela UFRJ, com
doutoradao

Cargos

estd no Ipea desde 1997,
onde foi coordenador de
Previdéncia de 2012 até
maio deste ano. Entre 1998

e 2005 foi coordenador-geral
de Atudria e Contabilidade
do Ministério da Previdéncia.
Prestou assessoria na area de
seguridade social a Equador e
Cabo Verde

Hé aideia deestabeleceruma
idade minimade 65anos, com
regradetransi¢do para quem
tem mais de 50 anos. Qual o
argumento técnico para essa
linha de corte?

Quando se faz regra de
transicao, adota-se alguns
critérios ou combinacao: a
idade das pessoas, quando
ingressaram no mercado de
trabalho e otempode contri-
buicao. Comum corte etario,
seexiste essa perspectiva, vo-
C8 esta automaticamente de-
finindo um prazo de transi-
cao. Assim, se vocé estabele-
ce esses mimeros [idade mi-
nima de 65 anos para quem
tem até 50 anos], define que
o prazo de transi¢ao é de 15
anos. Do ponto de vista téc-
nico, da para combinar ida-
de eas outras variaveis.

Qard rriadn alonm mecaniemn
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EFEITOS DAS MUDANCAS NA PREVIDENCIA

@ANHP
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PRIVATIZAGAO DA PREVIDENCIA - RESERVAS EFPC

« Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar

* Fundos de pensao

 Fev/97 - 255 EFPP - R$ 72 bilhdes
« Out/16 — 308 EFPP - R$ 759 bilhoes
« +1.054%

/&/ ANFIP
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previdéncia

Procura por planos de previdéncia
privada aumenta em meio a crise

Reforma da Previdéncia e os principais pontos

2/12/2016 02H00

EEEmEOEn < - o

As pessoas estdo colocando mais dinheiro em planos
de previdéncia privada no Brasil, mas o nimero de
investidores nesses fundos continua crescendo
lentamente.

A proposta do governo para reforma da Previdénela,
que ainda serd debatida no Congresso, poderd
obrigar as pessoas a trabalhar mais para se aposentar
¢ ameaca reduzir o valor dos beneficios com que elas
poderdo contar.

= EXAME.cov Q

ECONOMIA

Captacao liquida na previdéncia aberta cresce 46% no 3° tri

Em setembro apenas, a captacao liquida foi positiva em 3,5 bilhdes de reais, alta de 46,9% ante mesmo
més de 2015

Por Aluisio Alves, da Reuters
© 22 nov 2016, 21h48
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CRESCIMENTO DA PREVIDENCIA PRIVADA

* Previdéncia Complementar Aberta
 PGBL/VGBL

» Crescimento de 26,06% em novembro em relagao
ao nov/15. Nos primeiros 11 meses de 2016, os
aportes chegaram a R$ 98,17 bilhoes, 19,14% a

mais que 0 mesmo periodo de 2015.

4%/ ANFI
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Obrigado pela atencao!

romero@anfip.org.br
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http://www.anfip.org.br/
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ANALISE DA PREVIDENCIA SOCIAL



RGPS - INSS - FLUXO DE CAIXA (2014)

| - Receita Previdenciaria Liquida

Arrecadacao Urbana 330,8
Arrecadacao Rural 6,7
Compensagoes nao Repassadas 12,0
Il - Beneficios

Urbanos 303,5
Rurais 88,7
Compensacgoes 2,0
Il - Resultado (44,7)
Urbano 27,3
Rural (82,0)
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RGPS - INSS - FLUXO DE CAIXA (2015)

| - Receita Previdenciaria Liquida
Arrecadacao Urbana
Arrecadacao Rural

Il - Beneficios
Urbanos
Rurais

lll - Resultado
Urbano
Rural

343,2
7,1

338,1
98,0

(85,8)
5,1
(90,9)
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QUANTIDADE BENEFICIOS INSS (Dez/2016)

Total de beneficios 33.755.917
- Aposentadoria por Idade 10.100.813
- Aposentadoria por Invalidez 3.235.570
- Aposentadoria por Tempo Contribuicao (16,9%) 5.725.845
- Pensao por Morte 7.562.550
- Auxilio-Doenca, Maternidade e outros 1.542.737
Acidentarios 841.514
Assistenciais + EPU 4.746.888
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REGRAS BENEFICIOS RGPS/INSS

- Aposentadoria por Idade - Mulheres — 60 anos/Homens - 65
anos/Minimo de 180 contribuicoes (15 anos)/Calculo pela média
dos 80% maiores salarios.

- Aposentadoria por Tempo Contribuicao - integral (hoje em R$
5.189,92) se a soma da idade e do tempo de contribuicao resultar
em 85 (mulheres) ou 95 (homens) - respeitando 35 anos de
contribuicao para homens e 30 para mulheres. Acrescentar 1
ponto, de forma progressiva, no final de 2018, 2020, 2022, 2024 e
2026. Se quiser se aposentar antes, aplica-se o fator
previdenciario. Em 2026 - Formula 90/100 - 60 anos/30 tempo (M)
— 65 anos/35 tempo (H)
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REGRAS BENEFICIOS RGPS/INSS

« -Pensao por morte (Lei 13.135/2015) - Duracao de 4 meses a
contar da data do obito: Se o 6hito ocorrer sem que o segurado
tenha realizado 18 contribuicoes mensais ou se 0 casamento ou
uniao estavel se iniciou em menos de 2 anos antes do
falecimento do segurado.

« Aplicacao de Tabela Progressiva - Se o 6bito ocorrer depois de 18
contribuicoes mensais pelo segurado e pelo menos 2 anos apos
o inicio do casamento ou da uniao estavel; ou

« Se 0 6hito decorrer de acidente de qualquer natureza,
independentemente da quantidade de contribuicoes e tempo de
casamento/uniao estavel.

@ANHP

Assocacic Yaoona S0s Autiores Facas
2 —&m '30
w arfig oyt



PENSAO POR MORTE RGPS/INSS

Menos de 21 anos
Entre 21 e 26 anos
Entre 27 e 29 anos
Entre 30 e 40 anos
Entre 41 e 43 anos
Mais de 44 anos

3 anos
6 anos
10 anos
15 anos
20 anos
Vitalicia

/&/ ANFIP
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DIVIDA ATIVA PREVIDENCIARIA
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Internacional

Ameérica do Sul Sistema atual € o principal legado econémico de Pinochet

Bachelet anuncia reforma
na previdéncia do Chile

Lawra Millan Lombrana
Bloomberq de Santiage

Dobrando-se 3 insatzfacio po
pular, a presidente do Chile Mi-
chelle Bachelet estd propondo
mudangas na mais radical de to
das as relormas econdmicas do
ex-ditador Augusto Pinochet —o
sistema de previdéncia privada
que inspirou uma onda de proje-
tos parecicdos no mundo.

Pela przmeira vez, as empresas
terio de contitbair para o siste-
ma, que até agora dependsa dos
pagamentos dos trabalhadores a
contas de poupanca privadas.
Bachelet ferx o aniingo em um
pronunciamento a4 nagio trans.
mztide pela TV na noite de an
teontem As propostas estio sen
doapresentadas depois gue mazs
de 100 m:l manifestantes sairam
as ruas de Santiago no meés passa
do parma exigir mudangas.

E ficil entender a wra popular
O sstema amplementado em
1981 aumenton a taxa nacional
de poupanga, deu suporte 3 ex
pansio dos mercados de capstal e
alimentou mais de 30 anos de
CTESCIMETINO CCONAMmIco.

Mas fracassou em um aspecto
de vital mmportinaa: ele paga
pensoes muito baaxas

Os chilenos recebem wma apo
sentadona média equivalente a
38% de sua renda fmal, 2 menor ta-
xa entre as 35 nagoes da Organiza
o para a2 Cooperacao ¢ o Desen:
wvalvimento Econémico (OCDE)
depots da do Méxxco. Os fundado-
res do sistema ssnalzzaram que es-
sa taxa seria proxoma de 70X,

“Precisamos construir um sis

tema de solidanedade que nao
deixe todas as responsabalidades
com os individuos ¢ gque os aban
dona quando eles sio dexados
para tras”, disse Bachelet.

As propostas marcum  uma
mudanga de atitude em relacioc a
um sistema que 33 for tido por
muitos economistas Comoe wma
panaceia na década de 90, uma
vez que o envelhecimento popu-
lacional ameaca quebear os siste
mas tradiczonass de previdéncia.

O sistema foi copado, pelo me-
10 eI parte, por paises comnsa Pes
e, Colombia ¢ México e clogmdo
por candidatos republicanas nos
Estados Umdos. Mas ele se mos-
trou um fardo muito pesado para
o= chilenoes comuns, gque se sentem
abandonados na velhxe por um
governo que tem mass de USS 20
ballsdes em funddos soberanos ¢
mesme assim pouco contribuz pa-
ra o sistema previdenciino

“As primeiras geragoes gue tra-
balthasam sob esse modelo come-
G 3 se aposentar © estio perce-
bendo que suas apasentadorzs
SA0 TUMO METIONes gue o promet-
do”, dx o ecopomista Claudia Sa-
nhueza, membro da Comissio de
Pensaes estabelecxda pelo governo
que propés mudancas no sistema

O sistema previdenciario fol
criado na metade da ditadura Pi-
nochet, pelos chamados “Chica
go Boys”, economistas formados
pela Unaversidade de Chicago.
Ele encaminhava as contribui-
¢oes dos trabalhadores para lun
dos pravados, reduzindo a receita
do govermnoe nas décadas seguin-
tes, em troca da redugio dos pa
gamentos de aposentadorias pe

lo Estado decormidoes 30 anos

“0 sstema foil imposto durante
a ditadura ¢ visto como uma ma-
newra simples de o Estado se bnwar
de uma parte importante dos gas-
tas fiscais”, diz Sanhweza. “Em ra-
zio de suas origens ¢ resultados. o
sistema nao tem legrtmmudade ™

Ele fo: desencadeado por uma
recessio, cortes nos gastos fiscars
€© uma repressao a todas as for
mas de disssdéncia Os chilenos
niao gostaram de um sistema que
lhes forimposta, mas a economia
nio olhou mass para tris

Os lundos de pensio acumula-
ram bithdes de délares em pou-
pangas, chegando a USS 176 bi-
lhoes no meés passado, grande
parte deles aplicados em agoes e
banus locass, cortando os custos
bnanceiros ¢ encerrande déca-
das de dependéncia do capstal
externo. O PIB cresceu em média
52X nosultmos 32 anos.

Com os fundos de pensio cres.
cendo, assim cono a econonua, 33
paises, do Peru & Polania, copaa
ram o sistema Nowve deles o copia-
ram em sua totalidade, enquanto
que 24 adotaram partes dele

Mas 20 longo do tempo a fres.
tracae popular foi aumentanco,
com mihares de chilenos mergu-
lhandoe na pobreza ao se aposen-
tar. O sistensa nao consegum cum-
PIIT com suas promessas micials
sobre ovalor das pensoes

O problema € gue os chilenos
n3o poupam o sulicwente. Os cria-
dares dos sistema previram que os
trabalhadores mam faxer contri-
buicées por mars de 30 anos, um
estudo da Pension Funds Associa
Hon constatou que apenas Wi em

cada quatro aposentades econo-
mizxou dmheiro por mass de 25
anos. Como resultado, a aposenta-
doria média das pessoas que se
aposentaram no ano passado foi
de cerca de USS 400, mas para cer-
ca de 40% delas a aposentadoena -
cou entre USS 160 ¢ USS 260

E o problema estava prorando
Os fundas de pensaao conseguiram
um retorno nxédio sobre os ativos
de 12 3% nadécadade 80, 10 4% na
década de 90, 6,3% nos anos 2000«
apenas 43% descle 2010 Com con-
tribuicoes menores que as esperas
das ¢ a queda das retomos, o siste-
ma preasava encontrar mais o
nheiro em algum outro lugar.

Bachelet disse que os emprega-
dares serdo a nova fonte de recur-
sos ¢ vao pagar 5%, além des 106
que as trabalbadores 33 contn.
baem. O pagamento extra, gue se
ra mtroduzklo gradualmente ao
longo dos praxmmos dez anas, w3
para um chamado pdlar de solida-
riedade, em wz das contas-pou
panga pessears dos trabalbadores
pemutindoe 20 governo aumentars
s ALAIS Pensoes © CONnsSegLr uma
maiorigualdade futura

As propostas deixario as con-
tas-poupanga indniaduais da po-
pulagao intecadas. Agueles que
ganham mas ajudario aqueles
que ganham menos a economi-
zar para susas aposentadosias,
disse o munistro das Financas Ro-
drigo Valdes, destacando a ne-
cessidade de um acordo com a
OpOsiiao para a aprovagao das
mudangas. A relorma, conforme
se encontram elaboradas, custa-
ra USS 1.5 hilhdo, ou0,5% do PIR,
segundo desse Valdes
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/ & Modelo pioneiro de pre: X\ - - - e

C | @ brasil.elpais.com/brasil/2017 7/internacional/1484673838_832258.htm

—

= ELPAIS INTERN

Modelo pioneiro de previdéncia privada adotado
enfrenta crise

Sistema que foi seguido por outros paises € contestado por chilenos. Aposentadoria atual «
populacio € inferior a 760 reais

00

ROCIO MONTES

Santlago de Chlle -

®(® vioeos

PODE TE INTERESSAR

Proposta do Governo par:
Previdéncia reforga desig
social

Trump inventa incidente ¢
seguranga na Suécia e sus
zombam no Twitter




DERROCADA DA PREVIDENCIA CHILENA

POR UN SISTEMA PREVISIONAL DE REPARTO SOLIDARIO
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TETO INSS X SALARIOS MINIMOS

« 20SM- R$17.600,00
« 10SM- R$ 8.800,00

« Jan/2017 - R$ 5.531,31 = 5,9 SM

/&/ ANFIP
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PROGRAMA DE RENDA MINIMA

* Beneficios <2 SM

e Fev/97 — 16,2 milhoes - 74% de 21,8 milhoes
e Dez/16 - 28,4 milhoes — 84% de 33,7 milhoes
¢ +61%
e (=1 SM =68,5%) no total



REFORMA DA PREVIDENCIA SOCIAL (??)
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0S 7 PONTOS DA REFORMA - FORUM

1. Demografia e Idade média das
aposentadorias

2. Financiamento da Previdéncia Social:
receitas, renuncias e recuperacao de créditos

3. Diferenca de regras entre homens e
mulheres

4. PensoOes por morte

5. Previdéncia rural: financiamento e regras de
acesso

6. Regimes Proprios de Previdéncia
7. Convergéncia dos sistemas previdenciarios

@/ANHP
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PONTE PARA O FUTURO |

Previdéncia e demografia (Pagina 11)

Os problemas fiscais acarretados pela previdéncia social nao sao um
privilégio brasileiro.

Eles estao presentes em todos os paises que optaram por assegurar
uma previdéncia de carater universal aos seus cidadaos, sob
responsabilidade do Estado. Estao excluidos deste rol apenas os paises
asiaticos, onde o seguro contra o envelhecimento e a morte sao
primordialmente uma responsabilidade das familias.

As causas destes problemas sio simples: as pessoas estao
vivendo mais e as taxas de novos entrantes na populagao
ativa sao cada vez menores.

// ANFIP
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PONTE PARA O FUTURO Il

» A solucao parece simples, do ponto de vista puramente
técnico: € preciso ampliar a idade minima para

d aposentadoria, de sorte que as pessoas passem
mais tempo de suas vidas trabalhando e contribuindo, e
menos tempo aposentados.Nao é uma escolha, mas um
ditame da evolucao demografica e do limite de impostos
que a sociedade concorda em pagar.

@ANHP
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PONTE PARA O FUTURO |li

 (...) A maioria dos paises desenvolvidos promoveram

reformas nas regras de aposentadoria nas duas ultimas
décadas, mesmo com as naturais resisténcias politicas. AS

idades minimas passaram de 60 anos para 65

e ate 67. E, no futuro, vao aumentar novamente porque os
jovens de hoje vao viver ainda mais.

@/ANHP
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PONTE PARA O FUTURO IV

* No Brasil, estranhamente nao ha idade minima para
a aposentadoria, no regime geral do INSS, apenas
no regime proprio dos funcionarios publicos. Uma
tentativa de estabelecer um limite nao foi aprovada
na reforma tentada pelo governo Fernando
Henrique. Para limitar o estrago foi criado o Fator
Previdenciario, agora sob diferentes ataques.

A verdade € que o sistema nao suporta mais
as regras em vigor. (...)

resocacis Naoon s Aasores Fscas
»’f‘; -:c
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PONTE PARA O FUTURO V

e (...) Além disso, é indispensavel que se elimine a
indexacao de qualquer beneficio ao valor do

salario minimo. O salario minimo nio é um
indexador de rendas, mas um instrumento proprio
do mercado de trabalho. Os beneficios
previdenciarios dependem das financas publicas e
nao devem ter ganhos reais atrelados ao
crescimento do PIB, apenas a protecao do seu
poder de compra.

@/ANHP
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PROPOSTAS - CSB/FS/INCST/UGT - 28/06

1) Revisao dos beneficios por incapacidade

2) Acao regressiva nos acidentes e morte por violéncia
3) Melhora das politicas de reabilitacao

4) Revisao das regras do periodo de graca

5) Cruzamento entre os regimes

6) Revisao da inclusao social na baixa renda

7) Aperfeicoamento das instancias recursais — menor
judicializacao

8) Criacao do Fundo Gestor de Recursos da Seguridade

@/ANHP
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GT PROPOSTAS INCLUSIVAS

ANFIP e FUNDAGAO DE SEGURIDADE SOCIAL

Denise Gentil (UFRJ), Clovis Scherer (Dieese), Flavio Tonelli,
Milko Matjasic, Eduardo Fagnani (Unicamp), Antonio Ibarra
(Dieese), Maria de Fatima Guerra (Dieese), Paulo Kliass (MPOG),
Rosa Maria Marques (PUC-SP), Chico Couto (OAB), Andrea
Barreto de Paiva (Ipea), Marcelo Galiza (Ipea), Joana Mostafa
(Ipea), André Calixtre (Ipea), Eliane Araujo (Universidade Estadual
de Maringa), Evandro José Morello (Contag), Jane Berwanger
(IBDP), Grazielle Custodio David (Inesc), Jorge Abrahao

Legitimar pela sociedade civil

Envio aos Poderes Executivo e Legislativo
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PROPOSTAS DE MUDANCAS
PREVIDENCIA SOCIAL
- PEC 287/2016 -

@ANHP
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APOSENTADORIA - REGRA GERAL

 Unificacao das regras para o RGPS e o RPPS nos
Trés Poderes e nas trés esferas de governo
(Uniao, Estados, Municipios e DF).

» Regras de transicao

* Fim da aposentadoria por idade e por tempo de
contribuicao

// ANFIP
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IDADE MINIMA

* |nstitui idade minima de 65 anos tanto para
homem quanto para mulher, desde que, nesta
idade, o trabalhador tenha completado 25 anos
de contribuicao.



TRANSICAO

 Homens acima de 50 anos de idade e mulheres
acima de 45 anos deverao contribuir por um
tempo adicional (pedagio) de 50% do tempo de
contribuicao faltante para a aposentadoria (35
anos — homens/ 30 anos — mulheres)



CALCULO DA APOSENTADORIA

* 51% da meédia das remuneragoes apuradas desde
07/94, acrescida de 1% a cada ano de
contribuicao.

« Aposentadoria integral — 100% da média -
somente apos 49 anos de contribuicao.

@/ANHP
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APOSENTADORIA ESPECIAL

* Fim das aposentadorias com reducao de 5 anos
(professores/policiais/rurais)

» Atividades prejudiciais a saude com
comprovacao individualizada

» Reducao de tempo a ser regrada posteriormente,
nao podendo ser superior a 5 anos

// ANFIP
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APOSENTADORIA RPPS

* Fim das aposentadorias integral para novos
servidores publicos - limite: teto do INSS

* Fundos de previdéncia complementar, ou adesao
da UF a FUNPRESP



PARLAMENTARES

 Futuros parlamentares deverao seguir as novas
regras

 Transicao definida pelos proprios Legislativos



ACUMULAGAO

* Proibida a acumulacao de dois ou mais
beneficios pelo RGPS e RPPS, permitida a opcao.

« Excecoes permitidas em lei (professores, area
medica...)



TRABALHADOR RURAL

« Contribuicao com aliquota favorecida sobre SM,
nos termos de lei - em 12 meses

« Contribuicao de 25 - Idade de 65 anos

@/ANHP
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PENSAO POR MORTE

« Valor basico - 50%

« Quota - 10% por dependente

« Somente vitvo (a) - 50% + 10 % = 60%
* Quotas nao reversiveis

 Inacumulavel e reajustavel pelo SM

@/ANHP
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DESVINCULAGAO DO SM

« Beneficios de Prestacao Continuada (BPC),
reajuste a ser regrado em lei

e l[dade minima - 70 anos

» Renda familiar inclui todos os rendimentos -
Bolsa Familia e BPC do conjuge , se houver

// ANFIP
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APOSENTADORIA RGPS

dade igual ou superior a 50 anos, se homem ou 45 anos, se mulher, na data da Emenda? __

Pedagio de 50% do tempo de contribui¢ao H e A . .
faltante para 35 anos (H) ou 30 anos (M) Exigéncia: 65 anos de idade e

Professor de educacio basica: pedagiode | 25 anos de contribuigdes

50% sobre o que falta para 30(H) ou 25(M) anos

de contribuigao |
I

Valor: 51% + 1% por ano de contribuig¢ao, até
100% do Salario de Beneficio (média de todas
os salarios desde 07/94)

Obs.: Aposentadoria por invalidez =100% da
média, se por acidente de trabalho



APOSENTADORIA RPPS

Idade igual ou superior a 50 anos, se homem ou 45 anos, se mulher, na data da Emenda?

. | o

Requisitos: ‘ Requisitos: * 65 anos de idade e 25 anos de
* 60 anos de idade (H) e 55 (M); — tempo de contribuigio <At

* 35 anos de contribuigao (H) e 30 (M);
* 20 anos de servigo publico; _|

* 5 anos no cargo; Calculo: * 51% da média + 1% para cada ano de
* Pedagio de 50% do tempo de contribui¢ao contribuicdo = 76% da média de salarios desde
faltante. 07/94

Ingresso em cargo efetivo até o dia 31/12/03?

‘ m — Observagao: Servidor que ingressou até 16/12/98,

pode optar pela reducdo da idade minima de 60
anos (H) e 55 (M), em um dia de idade para cada

Calculo: Calculo: dia de contribuicdo que exceder 35 anos (H) e 30
L Integralidade e L Média e reajuste (M), com direito a integralidade e paridade. (EC
paridade na forma da lei 47/2005)



DIREITO ADQUIRIDO

« Tanto no RPPS quanto no RGPS garante a
concessao, a qualquer tempo, de beneficios

cujos requisitos ja tenham sido implementados
na data da EC.

@/ANHP
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EVOLUGAO DA IDADE MINIMA

« Sempre que verificado o incremento minimo de 1
(um) ano inteiro na média nacional unica
correspondente a expectativa de sobrevida da
populacao brasileira aos sessenta e cinco anos,
para ambos 0s sexos, em comparacao a media
apurada no ano de promulgacao desta Emenda,
as idades serao majoradas em numeros inteiros.

» Vigéncia - 5 anos apos EC

@/ANHP
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TRAMITAGCAO

« Camara dos Deputados

« —CCJC - admissibilidade

« -Comissao Especial — até 40 sessoes do plenario para
apresentacao do relatorio — até 10 sessoes — apos instalagao — para
emendas , com 171 assinaturas cada emenda

« Votacao em dois turnos no plenario — no minimo - 308 votos.

» Senado Federal

« -CCJC - admissibilidade e mérito — até 30 dias (emendas - 10
sessoOes — 27 assinaturas)

» -Plenario - 5 sessoes para discussao — votacao em dois turnos —
49 votos

@/ANHP
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Emendas ANFIP/ANAUNI - |

Emenda 1 - RPPS - Regras Permanentes

« afasta equiparacdo homem e mulher

 aposentadoria por idade 58/63 com 18/20 de caréncia, mais 10 anos
SP e 5 anos no cargo

« calculo do provento: 65% H 70% M da media mais 1% a.a adicional
 restabelece aposentadoria especial por atividade de risco e do
professor

« mantém direito a acumular pensao e aposentadoria

« pensdo minima de 70% + 10% por dependente, ndo inferior ao SM
- afasta cota nao reversivel

« mantém natureza publica da EFPP

« mantém abono de permanéncia igual a contribuicao

e suprime autorizagao para aumento da idade minima sem nova PEC

@ANHP
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Emendas ANFIP/ANAUNI - i

— RGPS (Regras Permanentes)
afasta equiparacao homem e mulher
 aposentadoria por idade 58/63 com 18/20 de caréncia
e calculo do provento: 65% H / 70% M da média mais 1% a.a adicional
 reestabelece aposentadoria especial do professor
« garantia de que pensao nao sera inferior ao SM
« mantém direito a cumular pensao e aposentadoria
« pensao minima de 70% + 10% por dependente com garantia do SM
- afasta cota nao reversivel
 reserva legal para definicao de dependentes e tempo de duracao da
pensao
 suprime autorizacdo para aumento da idade minima sem nova PEC

// ANFIP
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Emendas ANFIP/ANAUNI - |1

— Regra de Transi¢gao RPPS

« preservacao da opcao pelas regras de transicao EC 20, 41 e 47
 aplicacdo a todos que tenham ingressado até a data da nova
Emenda

 pedagio de 25% do tempo que falta

 apuracdo da média (para quem ndo tem integralidade) na forma da Lei
 garantia do abono de permanéncia igual a contribuicao

 garantia de paridade para pensoes decorrentes da regra de
transicao

 aplicacdo da nova regra de calculo do beneficio (65/70%+1% AA)
apenas a quem ingressar apos emenda

« pensao minima de 70% + 10% por dependente, com garantia do SM

» afasta cota nao reversivel @/ AN F|P
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Emendas ANFIP/ANAUNI - IV

- Regra de Transi¢ao RGPS

« preservacao da opcao pelas regras de transicao da EC 20

« aplicacao a todos que tenham ingressado até a data da nova
Emenda

 pedagio de 25% do tempo que falta

« apuracao da média na forma da Lei

 regra de transicao preservando aposentadoria especial do
magisteério

 garantia do minimo de 65%/70% M/H mais 1% a.a no calculo da
média para aposentadoria urbana

« pensao minima de 70% + 10% por dependente, com garantia do
SM

« afasta cota nao reversivel
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Emendas ANFIP/ANAUNI -V

- DRU e renuncia fiscal

» afasta aplicacao da DRU sobre receitas da seguridade social

« atribui ao Conselho Nacional de Seguridade Social aprovar proposta orcamentaria
da seguridade para envio ao Congresso

» contabilizacao em contas especificas dos valores de renuncia fiscal de receitas
da seguridade

 obriga Tesouro ao integral ressarcimento dessas renuncias trimestralmente
 Filantropicas: constitucionalizagdo da isenc¢éo das beneficentes com finalidade de
prestacao de servigos nas areas de assisténcia social, saude ou educagao, quando
atenderem as exigéncias estabelecidas em lei ordinaria

» Prazo de prescricao das contribuicoes previdenciarias igual ao prazo de
caréncia da aposentadoria voluntaria, afastando-se a aplicacdo do art. 146 (reserva a
lei complementar para tratar de prescricdo ou decadéncia).

 fiscalizacao e controle da arrecadacgao das receitas da seguridade atribuidos a
SRFB, por meio de carreiras especificas e quadro de pessoal ad%uado

s/ ANFIP
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Emendas ANFIP/ANAUNI - Vi

- ISONOMIA DE CONTRIBUICOES
ENTRE REGIMES E FIM DA
CONTRIBUIGAO DE INATIVOS

* homogeneizagao de aliquotas
RGPS e RPPS para impedir
aliquotas confiscatorias no RPPS
 fim da contribuicao de inativos
e pensionistas no RPPS (Unido,
Estados, DF e Municipios

Quarta-fora 15.2.2017

R

CRISENO

Aliquota de 14% para
servidores deve passar

Governo ja teria conseguido 38 votos a favor do
reajuste da taxa previdenciaria, que hoje é de 11%

Carina Backiar
carina.gomes@oglobo.com.br

Enquanto servidores protestam
contra o projelo (ue permite a0
estado privatizar a Cedae, a As-
sembleia Legislativa (Alerj) fe
cha negociacoes referentes a
outras contrapartidas exigidas
pelo governo federal para aju-
dar o Rio a sair da crise. Lideres
governistas garantem ja ter
quorum para aprovar 0 aumen-
to da contribuigio previdencia-
ria de L1% para 14%, um dos
principais pontos do acordo
com a Unido. O estado estima
ter 38 parlamentares a favor da
proposta, o que garantiria a
aprovacao do projeto.

Dentro da mesma pauta pre
videncidria, ficou de fora a eri
agao de uma aliquota extraor
dindriade 8%. A medida é con-
siderada tao impopular que
nao tem o apoio do presidente
da Alerj, Jorge Picciani
(PMDB). ferrenho defensor
das bases da negociagao coma
Uniao, nem de outros deputa
dos da bancada governista,

0 aumento da aliquota pre-
videncidria tem sido uma das
discussoes mais pulf'mi('n\
desde a apresentagio do paco-
te anticrise do governa estadu-
al. O texto que voltou a Alerj
para ser avaliado ¢ o mesmo
que saiu de pauta no ano pas
sado. A diferenga é o reajuste

deverd ser aplicado imediata-
mente, sem (‘S('HIIHHI”N‘II(“,
em razao do agravamento da
crise financeira. Dessa forma,
nao deverao ser acolhidas as
emendas que previam o au-
mento gradual da contribuigao
ao longo de trés anos.

“‘Quanto mais

0 governo adia
essa votagao,
mais fica dificil”
Luiz Paulo Corréa da Rocha
Deputado estadual

— Existe um compromisso
da base em aprovar esse au-
mento de aliquota (de 11% pa-
ra 14%), As conversas estao
bem avancadas. Essa medida
poderia ser aprovada até se-
mana (ILIL' ven — il]f(ll'llll)ll
um dos interlocutores do go-
verno na Alerj.

A expectativa da base do go-
verno é que, até meados de
marco, todas as contrapartidas
da Uniao tenham sido votadas.
S0 trés projetos: um que auto-

riza o estado a vender a Cedae
e pegar um empréstimo de R$
3.5 bilhes; o que aumenta a
aliquota previdencidria para
14% ¢ o que criaa contribuicio
extra de 8%, O governador Luiz
Fernando Pezao ja estaria ten
rando convencer o governo fe-
deral a abrir mao do altimo.

— Nem os deputados que
defendem o aumento da ali-
quota (previdencidria) acei-
tam os 8% a mais. L o governo
federal entende a situagao po-
litica do Rio — afirmou um
parlamentar envolvido nas ne-
gociagoes.

INSEGURANGA PREOCUPA

O deputado Luiz Paulo Corréa
da Rocha (PSDB) estranhou o
fato de um tinico projeto tratar,
ao mesmo tempo, do emprés
timo de RS 3,5 bilhoes e da
venda da Cedae. Na avaliacao
dele, os textos foram conden-
sados para facilitar a tramita-
cao. Ele acredita que, em vez
de trés, seriam necessirios se-
te projetos de lei para todas as
medidas em discussao:

— Esse projeto que estd af (0
da venda da Cedae) deveria
ser dois, e nao um. Tenho cer-
ez (lll(‘ 0 governo, P()I' (lll(“\"
thes legais, vai ter que mandar
outra mensagem para tomar o
empréstimo — defende Luiz
Paulo. — Visivelmente, fize
ram um projeto “dois em um”
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CARACTERISTICAS DOS SISTEMAS
DE SEGURIDADE SOCIAL

» Universalidade de cobertura e da participacao — estendido a
toda populacao, seja no atendimento como no custeio;

»> Prestacao de servicos assistenciais e de seguro social;

»> Carater estatal — criacdo, organizacao e responsabilidade do
Estado, embora em alguns casos haja participagao dos
interessados na gestao;

> Principio da solidariedade — entre geracoes e entre classes
sociais.
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COBERTURA PREVIDENCIARIA

A previdéncia social sera organizada sob a forma de regime geral,
de carater contributivo e de filiagao obrigatoria, observados
critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial, e
atendera, nos termos da lei: (Art. 201, paragrafo unico — CF)

| - cobertura dos eventos de doenca, invalidez, morte e idade
avancada;

Il - protecdo a maternidade, especialmente a gestante;

Il - protecao ao trabalhador em situacao de desemprego
involuntario;

IV - salario-familia e auxilio-reclusao para os dependentes dos
segurados de baixa renda;

V - pensao por morte do segurado, homem ou mulher, ao cénjuge
ou companheiro e dependentes.
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EPSCA

Entidade que contesta
déficit da Previdéncia
irrita Planalto

A associacao de auditores fiscais diz que ha, na
verdade, saldo positivo

NONATO VIEGAS
22/02/2017 - 16h04 - Atualizado 22/02/2017 16h25

Deputados que integram a Comissao
Especial da Reforma da Previdéncia foram
ao Palacio do Planalto para fazer queixa
contra a Associacao Nacional dos Auditores
Fiscais da Receita Federal do Brasil, a Anfip.
A entidade tem divulgado informacdes que
contestam o déficit da Previdéncia,
alardeado pelo Planalto. Em vez de rombo,
diz a Anfip, ha saldo positivo desde 2006. Ela
leva em conta a arrecadacao da Seguridade
Social, que inclui Saude, Assisténcia e
Previdéncia.

Os deputados Carlos Marun (PMDB-MS) e
Julio Lopes (PP-RJ) querem que a
Advocacia-Geral da Uniao acione a Justica
para que a Anfip pare de divulgar tais
informacodes. Eles alegam que a
“contrainformacao” dificulta a tramitacao
do projeto no Congresso.

O presidente Michel Temer ouviu a
reclamacao e ficou de pensar no assunto.
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Brasil

Pais desconhece previdéncia pablica, diz pesquisa

Luciano Maximo
De Sdo Paulo

Pesquisa divulgada ontem pe-
la Federacido Nacional de Previ-
déncia Privada e Vida (Fenapre-
vi) aponta que o brasileiro sabe
muito pouco sobre o funciona-
mento da Previdéncia Piiblica e
as atuais discussoes sobre uma
eventual reforma previdencidria,
mas mesmo assim € bastante rea-
tivo a mudancas no sistema.

As informacdes do estudo, ba-
seadlas em 1,5 mil entrevistas feitas
em todas as regides do pais, abor-
dam periodo de contribuicio pre-
videncidria, idade de aposentado-
ria, valores de beneficios e dis-

cussoes sobre os planos de refor-
ma da Previdéncia Social do go-
verno interino de Michel Temer.
Apenas 11% dos entrevistados
consideram que sabem muito ou
o suficiente sobre o tema Previ-
déncia Social e 86% responderam
que sabem pouco ou desconhe-
cem completamente o assunto.
Cerca de 44% declararam nao
ter ouvicdo nada acerca das atuais
discussoes sobre a reforma previ-
dencidria que estio em curso no
pais, enquanto 54% disseram ter
owvido que mudancas podem
ocorrer. Destes, 45% entendem
que a idade para receber aposen-
tadoria deve ser elevada numa
eventual reforma e 17% acredi-

tam que o tempo de contribui-
¢do deve subir nesse contexto.

Ao mesmo tempo, perguntados
sobre eventuais efeitos da reforma
previdencidria, a maioria dos en-
trevistados disse que os pedidos de
aposentadoria ficarao mais difi-
ceis e que os direitos serdo reduzi-
dos num contexto pos-reforma.

Na avaliacio do presidente da
Fenaprevi, Edson Franco, esse
comportamento € reativo e ba-
seado em desinformacio. “A pes-
quisa mostra que ha uma contra-
di¢ao no que as pessoas querem,
no que acham que & certo e sua
expectativa pessoal. Quanto ao
fato de nio terem ouvido falar da
reforma com o nivel de informa-

cao divulgado, trata-se de algo
preocupante”, diz Franco.

Segundo ele, 0 momento eco-
nomico e politico do pais € favora-
vel para fazer avancar a reforma
previdencidria. Franco afirma que
hi consenso “quase apartidirio”
em torno da urgéncia do tema,

“Nunca houve tanto consenso
como hoje em torno da urgéncia
da reforma. Esse consenso esta
quase apartidario. Obviamente
haveri debate importante sobre
regras de transicio envolvendo o
Congresso, as centrais sindicais e
asociedade em geral. Nio é uma
discussao ficil, mas nunca houve
um senso de que é preciso uma
acdo imediata como agora.”
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Muito obrigado!
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